MANTENIMIENTO GENERALES S.A.C.

CARTA DE REQUERIMIENTO

Lima, 06 de febrero del 2026

Sefora:
Mg. Betty Ynes Acosta Gutiérrez
Presente. -

Asunto: Requerimiento de trabajadora social

De nuestra especial consideracion:

Tenemos el agrado de dirigirnos a Usted, en principio para saludarla y a su vez solicitar
su atencién para el requerimiento de una trabajadora social quien debera cumplir el

siguiente perfil profesional:
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Agradeciendo de antemano su gentil comprensién, quedo de Usted.

Muy atentamente,
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